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TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA NATUREZA E PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° - O COLEGIO ELO com sede na Avenida JK, s/n, Qd:U-5, Setor Sul I, CEP
76.400-000, Uruagu — GO, CNPJ N° 05.995.086/0001-34, mantido pelo CENTRO DE
EDUCACAO SERRA DA MESA LTDA — CESEM instituicdo de direito privado, com fins
educacionais, sociedade por quotas de responsabilidade limitada, registrado na junta Comercial
do Estado de Goias JUCEG sob o N° 52202020714, inscrita(o) no Cadastro Nacional de Pessoa
juridica CNPJ sob 0 N° 05.995.086/0001-53.

CAPITULO I
DA IDENTIFICACAO
Art. 2° - O Colégio Elo, localiza-se na Avenida JK, S\N, Quadra U5, Setor Sul I,
Uruacu, Estado de Goias, CEP 76400-000 endereco eletrdnico www.eloensino.edu.br.

Art. 3° - O Colégio Elo ministra de acordo com a legislacdo vigente a Educacdo Bésica

l. Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano;

. Ensino Médio;

I1l. A educacéo profissional de nivel técnico.

Art. 4° - O presente Regimento Escolar tem por finalidade assegurar a unidade filoséfica
e definir a estrutura politico-pedagdgica, administrativa e disciplinar do Colégio Elo.

Art. 5° - Para efeito de Regimento Escolar, o Colégio Elo doravante, serd denominado

simplesmente Colégio Elo.

CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO NACIONAL
Art. 6° - A educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios da liberdade, da
solidariedade humana e da justica social, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho,
observando 0s seguintes principios:

| — igualdade de condicdes para 0 acesso, permanéncia e sucesso no Colégio;
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Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte
e o saber;

I11 — pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

IV — respeito a liberdade, a diversidade e apreco a tolerancia;

V — valorizagdo do profissional da educacdo escolar, com incentivo a formacéao
continuada;

— garantia de padréo de qualidade e compromisso com a aprendizagem significativa;

VIl — valorizacdo da experiéncia extraescolar e dos saberes culturais, historicos e
sociais;

VIl — vinculagdo entre a educagédo escolar, o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e as
praticas sociais;

IX — promocao da autonomia, da criticidade e da ética nas relacbes humanas;

X —incentivo a inovacao pedagogica e ao uso responsavel das tecnologias digitais;

X1 —valorizacédo da corporeidade e do cuidado integral com o ser humano;

XI1 - respeito a equidade, aos direitos humanos e as diferencas étnico-raciais, culturais,
religiosas, de género e condicdes fisicas e cognitivas;

X1l — estimulo a autoria, a investigacdo, a resolugdo de problemas e a formacao de

sujeitos protagonistas de sua historia e da transformacéo da sociedade.

CAPITULO IV
DA FINALIDADE DA EDUCACAO BASICA

Art. 7° - A proposta pedagdgica do Colégio Elo fundamenta-se nos principios da
educacdo dialdgica e emancipadora, conforme defendido por Paulo Freire, e nas teorias do
desenvolvimento humano, centradas na mediacdo e nas interacGes sociais. A escola
compreende o educando como sujeito ativo e protagonista de seu processo formativo,
integrando razdo, emocéo e acao.

§1° A formacdo integral considera o desenvolvimento cognitivo, ético, emocional,
social e cultural dos estudantes.

82° A prética pedagdgica valoriza a autonomia, a corporeidade, a criticidade e a

inovagdo como eixos norteadores do processo educativo.

CAPITULOV
DA FINALIDADE DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL

Art. 8° - A Educacdo Profissional tem por finalidade integrar as diferentes formas de
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educacéo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de

aptiddes para a vida produtiva.

SECAO |
DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 9° - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formacdo bésica do cidaddo
mediante:
I. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;
Il. acompreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
I. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formagé&o de atitudes e valores;
IV. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

SECAO 11
DO ENSINO MEDIO
Art. 10 - O ensino médio, etapa final da educacdo basica, com duracdo minima de trés
anos, terd como finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cbes de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

Il - 0 aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

SECAO Il
DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO
Art. 10-A — A Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, ofertada pelo Colégio
Elo, tem por finalidade proporcionar ao educando formacéo para o exercicio de atividades
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profissionais técnicas, integrando conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais, conforme
os principios da formacdo integral.

Paragrafo Unico. A oferta seré realizada de forma integrada ao Ensino Médio, observando
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Profissional e Tecnologica, o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e as normas do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 10-B — Os cursos técnicos do Colégio Elo sdo desenvolvidos nos seguintes eixos
tecnoldgicos:
| — Seguranca;

Il — Ambiente e Saude;
Il — Gestdo e Negocios;
IV — Recursos Naturais.

Art. 10-C — A organizacdo curricular sera estruturada por médulos e componentes
curriculares, articulando teoria e pratica, com uso de metodologias ativas e foco na resolucéo
de problemas do contexto profissional.
81° A carga horaria serd distribuida entre a formacéo geral e a formacdo técnica, conforme
projeto pedagogico do curso.
82° O estagio supervisionado, quando previsto, sera obrigatorio e regido por regulamento
especifico.

Art. 10-D — A avaliacdo da aprendizagem seré continua e formativa, considerando as
competéncias técnicas e socioemocionais dos estudantes.

81° Serdo ofertados mecanismos de recuperagdo paralela, bimestral e final.

§2° O estudante que concluir com éxito todas as exigéncias curriculares recebera

diploma de técnico de nivel médio, conforme a legislagdo vigente.

TITULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

CAPITULO
DA DIRECAO
Art. 11 - A Direcdo é responsavel pelas atividades administrativas e pedagogicas do
Colegio.
PARAGRAFO UNICO — A Diretoria é composta por um (a) diretor (a) geral e um

Diretor Administrativo e Financeiro.
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SECAO |
Diretor (a) Geral

Art. 12 — O(A) Diretor(a) gerenciar as atividades administrativas e pedagogicas do
Colégio, no sentido de atingir os objetivos educacionais propostos no Projeto Politico
Pedagdgico.

Art. 13 - Compete ao Diretor Geral:

I. representar oficialmente o Colégio perante autoridades e instituicdes;

Il. planejar, dirigir, coordenar e avaliar as atividades do Colégio;

I1l. cumprir e fazer cumprir a legislacdo de ensino e as determinagdes emanadas dos
6rgdos competentes;

IV. buscar junto aos setores competentes subsidios para realizacdo de um ensino de boa
qualidade;

V. resolver juntamente com os pais as ocorréncias pedagdgicas e disciplinar referentes
aos alunos;

VI. estabelecer diretrizes e instrucdes referentes ao regime disciplinar para o pessoal
técnico-administrativo, professores e alunos;

VI1.analisar, julgar e decidir sobre condutas dos alunos, que ferem a filosofia e a boa
ordem do Colégio, no que diz respeito ao processo pedagogico-disciplinar;

VIII. zelar pela fiel observancia ao regime didatico e disciplinar;

IX. promover o bom relacionamento entre 0s alunos, seus responsaveis e professores;

X. favorecer um convivio harmonioso de toda equipe técnico-pedagogica;

XI. articular-se com as familias e comunidade possibilitando a integracdo nas
atividades de carater civico, social e cultural;

XII.convocar e presidir as reunides do Conselho de Classe e demais reunides do
Colégio;

X1, autorizar a abertura e 0 encerramento das matriculas;

XIV. deferir ou indeferir os requerimentos de matricula;

XV. participar da elaboracdo e execucdo do calendario escolar;

XVI. participar da distribuicdo das turmas, juntamente com o Secretario Escolar e o
Coordenador Pedagogico;

XVII. divulgar e assegurar aos professores, pessoal técnico-administrativo, alunos e
aos pais ou responsaveis o cumprimento do Regimento Escolar e do Projeto Politico

Pedagdgico;
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XVIII. tomar decisdes voltadas ao processo de desenvolvimento e melhoria do ensino-
aprendizagem;

XIX. assinar, documentos e papeis escolares isoladamente ou em conjunto com o
Secretario Escolar, quando necessario;

XX.  supervisionar os servigos da Secretaria Escolar;

XXI. participar da elaboragdo, aprovacao e acompanhar a execucao do Projeto Politico
Pedagogico, Regimento Escolar e do calendario escolar;

XXII atender as familias dos alunos, orientar, esclarecer, encaminhar solicitaces e
buscar solugdes relacionadas ao processo ensino-aprendizagem e integracdo do aluno a
comunidade escolar;

XXIII. providenciar a regularizacdo do Colégio junto aos setores competentes,
divulgando e zelando pela sua atualizacéo;

XXIV. executar outras fungdes inerentes ao seu cargo e decidir em Gltima instancia

escolar os casos omissos, de acordo com os dispositivos legais.

SECAO II
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 14 - O Diretor Administrativo e Financeiro € responsavel pelo controle econémico
e financeiro do Colégio e pela documentacdo dos professores, pessoal administrativo e técnico-
pedagdgico.

Art. 15 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I. assessorar o Diretor Geral no planejamento, execucdo e avaliacdo de todas as
atividades administrativas do Colégio;

Il. controlar o movimento financeiro do Colégio;

I11. responsabilizar-se pelo patriménio do Colégio;

IV. receber toda e qualquer espécie de receita havida pelo Colégio, bem como prestar
contas;

V. expedir e cobrar anuidade escolar e demais encargos contidos no Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais firmado no ato da matricula;

VI. resolver juntamente com 0S pais Ou responsaveis as ocorréncias de ordem
financeira;

V1. aprovar e controlar a escala de férias dos professores, pessoal técnico pedagogico e
administrativo;

VIII. selecionar, contratar e dispensar, juntamente com o Diretor Geral, professores,
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pessoal técnico e administrativo, por delegacdo da entidade mantenedora;
IX. controlar a assiduidade dos professores, pessoal técnico e administrativo;
X. executar outras funcdes inerentes ao seu cargo e resolver 0s casos omissos de acordo

com os dispositivos legais.

CAPITULO 11
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 15 - A Coordenacdo Pedagdgica, supervisionada a Direcdo, é responsavel pela
mediacdo e articulagdo do processo didatico-pedagdgico, com o objetivo de proporcionar
suporte técnico as atividades docentes, assegurando a qualidade do ensino.

Paragrafo unico - O Coordenador Pedagdgico é um profissional legalmente habilitado
com experiéncia no campo da docéncia, indicado pela Direcdo, contratado pela entidade
mantenedora.

Art. 16 - Compete ao Coordenador Pedagogico:

l. assessorar pedagogicamente O Diretor Geral e os professores;

. planejar, coordenar, acompanhar, controlar, supervisionar, assistir e avaliar o
desenvolvimento do processo pedagdgico;

. elaborar, acompanhar e avaliar, com os professores, o curriculo ministrado pelo
Colégio, em consonéancia com as diretrizes emanadas do Sistema de Ensino;

V. assessorar, acompanhar, avaliar e coordenar a elaboracdo dos projetos,
programas, e planos de ensino, atuando juntamente com os professores;

V. assessorar os professores na aplicacdo adequada do processo de avaliacao;

VI. assessorar o professor no planejamento, execucéo e avaliacdo das atividades de
recuperacdo paralela;

VIl.  contatar com o professor para verificar o desempenho do aluno que estiver
apresentando dificuldades de aprendizagem;

VIII.  elaborar junto com o Diretor Geral e 0 Secretario Escolar o calendario escolar
e 0 cronograma de provas;

IX. promover e coordenar as reunides dos professores, reunides de estudo e
trabalho, visando ao constante aperfeicoamento das atividades de ensino;

X. coordenar o processo de selecdo de livros didaticos e materiais pedagogicos
adotados pelo Colégio;

XI. analisar juntamente com o Secretario Escolar, o histdrico escolar de aluno

transferido e compatibiliza-lo com a matriz curricular;

diretoria@eloensino.com.br

62 3357-7272
Av. JK. Od. U5. s/n - Setor Sul Il



Colégio

Elo”

0)

XII.  subsidiar o Diretor Geral com dados e informac@es referentes ao Colégio;

XII1.  participar de reunides, seminarios e encontros, grupos de estudos e outros sempre
que convidado pelo Colégio;

XIV. planejar, coordenar e participar do Conselho de Classe;

XIV. planejar, coordenar e participar do Conselho de Classe;

XII. fornecer informagdes que possam contribuir para a tomada de decisfes do
Conselho de Classe;

XII. motivar os professores na elaboragéo de projetos inovadores;

XIV.  participar da elaboracéo, aprovagdo e execucao do Projeto Politico Pedagogico;

XV. supervisionar o controle de frequéncia e aulas dadas nos diarios de classe;

XVI.  programar e participar com a Diretor Geral das reunides de pais e professores;

XVII. atender os pais de alunos que buscam solucdes relacionadas ao aluno;

XVIII. elaborar o horério dos plantbes, aula-extra e de recuperacdo paralela, e,
controlar a frequéncia dos alunos nestas atividades;

XIX.  responsabilizar-se pela divulgacdo de aula-extra, eventos, palestras e outros
acontecimentos;

XXIII. coordenar a aplicacdo das avaliacbes de segunda chamada e as de carater
especial;

XXIV. receber, resolver e ou encaminhar quando necessario os alunos para o Diretor
Geral;

XXV. planejar, juntamente com o responsavel pela Biblioteca Escolar, o seu
funcionamento;

XXVI. supervisionar os registros dos contetdos ministrados, controle da frequéncia e
aulas dadas nos diarios de classe;

XXVII. incentivar os professores a fazerem uso da Biblioteca Escolar e dos
equipamentos;

XXVIII. controlar a frequéncia dos professores, pessoal técnico-pedagogico e
administrativo;

XXIX. encaminhar relatorio de frequéncia para o Diretor Administrativo e Financeiro;
assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

XXX. orientar, supervisionar a elaboracéo do projeto a ser desenvolvido na progressao

parcial e acompanhar a sua execugao;

XXXI. assegurar o atendimento de pais, alunos e outros profissionais, visando reunir

acoes de orientacdo ao aluno e sua integracgdo social;
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XXXII. desempenhar as suas fun¢des com ética profissional;
XXXII1. exercer outras atividades pertinentes a sua funcéo.

CAPITULO HI
DO PESSOAL DOCENTE

Art. 17 - O Pessoal Docente é constituido por profissionais habilitados, indicados pela
Direcéo e contratados pela entidade mantenedora.

Art. 18 - O professor ao ser admitido toma conhecimento prévio das disposicdes deste
Regimento Escolar, Projeto Politico Pedagdgico e das normas do contrato de trabalho.

Art. 19 - Compete ao professor:

I.  cumprir o Regimento Escolar, o calendéario escolar, o Projeto Politico Pedagdgico
e demais normas e instrucfes em vigor;

Il. participar da elaboracdo, aprovacdo e execug¢do do Projeto Politico Pedagdgico e do
Regimento Escolar;

Il. elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho das atividades, areas de estudo ou
disciplinas, replanejando sempre que necessario, em consonancia com a realidade do Projeto
Politico Pedagdgico e da classe;

IV. cumprir o calendario escolar;

V. cumprir com assiduidade o horario estipulado pelo Colégio;

VI. ministrar aulas de acordo com o horério estabelecido, registrando, no diario de
classe a matéria lecionada e a frequéncia do aluno;

VII. criar e utilizar estratégias adequadas, variando os métodos e técnicas de acordo
com os alunos e o conteudo a ser ministrado, para alcancar 0s objetivos propostos;

VIII. identificar os alunos com necessidades de atendimento na aprendizagem,
encaminhando-os ao Coordenador Pedagdgico;

IX. participar das atividades civicas, culturais e educativas do Colégio;

X. observar e atender o prazo estipulado para entrega do material didatico para ser
confeccionado;

XI. responsabilizar-se pelo atendimento e cumprimento do cronograma de provas;

XII. responsabilizar-se pelo atendimento e cumprimento do cronograma de entrega de
notas;

XIII. repor as aulas que ndo foram ministradas, mas previstas no calendario escolar,

visando o cumprimento da carga horéria e dos dias letivos;
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XIV. proceder a avaliagdo do rendimento dos alunos de acordo com os objetivos
propostos, de forma continua e cumulativa como processo de aprendizagem;

XV. estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para os alunos de menor
rendimento;

XVI. elaborar provas de segunda chamada e em carater especial, solicitadas pela
Coordenacéo Pedagogica;

XVII. participar de reunides, cursos, seminarios e encontros sempre que convocado
pelo Diretor Geral do Colégio;

XVIII. participar das reunides do Conselho de Classe e de todas as suas deliberagoes;

XIX. auxiliar, sempre que solicitado, na preparacdo do material a ser utilizado nas
reunies do Conselho de Classe;

XX. agir em relacdo a seus alunos sempre com o espirito de justica;

XXI. atender a familia do aluno quando for solicitado;

XXII. manter a disciplina na sala de aula;

XXIII. responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencao e conservacgdo de equipamentos
e instrumentos didatico-pedagdgico;

XXIV. acatar as decisOes do Diretor Geral, e demais autoridades do ensino;

XXV. aplicar aos alunos adverténcia verbal;

XXVI. ministrar aulas de recuperacdo paralela, extras e plantdes, quando convocado
pela Coordenacdo Pedagdgica;

XXVII. requisitar o material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades do Colégio;

XXVIII. opinar sobre programas e sua execug¢do, planos de curso, técnicas e métodos
utilizados e adocédo do livro didatico;

XXIX. propor a Direcdo medidas que objetivem o aprimoramento dos métodos de
ensino, de avaliacdo, de administracdo e de disciplina;

XXX. comparecer a reunides ou cursos relacionados com as atividades docentes que
Ihe sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento, especializacdo ou atualizagéo;

XXXI. elaborar avaliagdes e outros instrumentos utilizados para verificagdo da
aprendizagem;

XXXII. zelar pelo bom nome do Colégio, dentro e fora dele, mantendo uma conduta

compativel com a misséo de educar.
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XXXIII. elaborar e executar de acordo com a disciplina ministrada o projeto de
avaliagcdo da progresséo parcial de acordo com as orientagdes da Diretor Geral e Coordenagéo
Pedagogica;

XXIV. desempenhar as suas fun¢Ges com ética profissional;

CAPITULO IV
DO PESSOAL DISCENTE

Art. 20 - O Pessoal Discente é conjunto de todos os alunos regularmente matriculados
no Colégio.

Art. 21 - No ato da matricula, o aluno assume o compromisso de respeitar as autoridades
constituidas, o Regimento Escolar e demais normas vigentes.

Art. 22 - Os direitos das criancas e do adolescente estdo garantidos na Constituicdo da
Republica, na lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no Estatuto da Crianca e do
Adolescente e em outras legislagdes pertinentes.

Art. 23 -Séo direitos do aluno:

l. tomar conhecimento no ato da matricula, das disposi¢cdes contidas neste
Regimento Escolar;

. receber assisténcia educacional de acordo com suas necessidades;

. recorrer as autoridades escolares quando se julgar prejudicado;

IV.  serouvido em suas queixas e reclamacdes;

V. ter sua individualidade respeitada pela comunidade escolar, sem discriminacéo

de qualquer natureza;

VI.  participar das atividades escolares sociais, civicas e recreativas destinadas a sua
formacao;

VII.  receber as avaliacdes, tarefas e trabalhos escolares corrigidos e avaliados em
tempo habil;

VIII. tomar conhecimento, via boletim de seu rendimento escolar e de sua frequéncia;

IX.  requerer a matricula, renovacdo de matricula, transferéncia e outra
documentacao escolar, atraves de seus pais ou responsaveis;

X. requerer segunda chamada, revisao das avaliacGes, atraves de seus pais ou
responsaveis;

Art. 24 - S&o deveres dos Alunos:

l. cumprir o Regimento Escolar e demais normas que regem 0 ensino;

Il. frequentar, com assiduidade e pontualidade, as aulas e demais atividades
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escolares;

1. desempenhar com responsabilidade, todas as atividades escolares em que a sua
participacdo for exigida;

IV. abster-se de atos que perturbam a ordem, ofendam os bons costumes ou
importem em desacato as leis, as autoridades escolares e funcionarios, quando no desempenho
de suas funcoes;

V. zelar pela conservacgédo e manutencdo do predio, material didatico, mobiliario e
outros materiais de uso coletivo, responsabilizando-se também financeiramente por danos
causados;

VI.  comunicar ao Diretor Geral, através de seus pais ou responsaveis o seu
afastamento temporario, por motivo de doenga ou outros, mediante documento comprobatoério;

VII.  atender as determinag6es dos diversos setores do Colégio;

VIII. tratar com civilidade os colegas, os professores e demais funcionérios do

Colégio;
IX.  respeitar a propriedade alheia;
X. apresentar-se no Colégio devidamente uniformizado;
XI.  realizar as tarefas determinadas e delas prestar contas, em cumprimento das

incumbéncias recebidas

XII.  atuar com responsabilidade na execucao dos trabalhos e provas escolares;

XIIl. pagar a taxa de requerimento de prova de segunda chamada conforme o
estabelecido no Contrato de Prestacdo de Servi¢os Educacionais;

XIV. zelar pelo bom nome do Colégio.

Art. 25 - E vedado ao Aluno:

|.ausentar-se da sala de aula sem permissdo do professor e do Colégio sem autorizacao
do Diretor Geral;

Il. ausentar-se do Colégio antes do horario previsto do término das aulas, exceto
quando com solicitacdo dos pais ou responsaveis e autorizacdo do Diretor Geral ou
Coordenagéo Pedagogica;

I1l. ocupar-se durante as aulas, de assuntos a elas estranhos;

IV.  promover, sem autorizacdo do Diretor Geral, sorteios, coletas, usando para tais
fins 0 nome do Colégio;

V. ter consigo, durante o periodo letivo de aulas, livros, impressos, gravuras ou
escritos de qualquer género, inconvenientes a instrucdo e aos bons costumes, bem como portar
qualquer objeto que possa ferir ou causar dano a outrem, tais como canivetes, estiletes e outros;
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VI.  introduzir ou fazer uso de fumo, bebidas alcodlicas ou portar e consumir
substancias de natureza toxica ou alucindgenas no recinto do Colégio;

VII.  entrar em luta corporal ou agressao com qualquer pessoa no recinto escolar;

VIII. manter o celular, ipad e outros aparelhos sonoros ligados nos horarios de aula e
provas;

IX.  praticar, direta ou indiretamente, acdes de bullying, inclusive por meio
eletronico;

X. alterar, rasurar, suprimir ou acrescentar anotaces em avaliacOes corrigidas pelos
professores e ou em documentos escolares.

X1.  promover algazarras ou distdrbios nas imediagdes, nos corredores, nos patios e
em outras dependéncias do Colégio;

XIl.  cometer injuria e calunia contra colegas, professores e demais funcionarios;

X1, divulgar, por qualquer meio de comunicagéo, assuntos que envolva, direta ou
indiretamente, o nome do Colégio e seus funcionarios, sem antes comunicar as autoridades
competentes;

Art. 25-A — Do uso de celulares e dispositivos eletronicos

| — E proibido o uso de aparelhos celulares, tablets, fones de ouvido e quaisquer
dispositivos eletrdnicos durante o horario das aulas, exceto quando autorizados previamente
pelo professor ou Coordenacgdo Pedagdgica, com finalidade didatico-pedagogica.

Il — O uso ndo autorizado desses aparelhos sera considerado conduta inadequada e
podera resultar em adverténcia verbal ou escrita, conforme reincidéncia.

Il — Durante avaliagGes, 0 uso ou posse desses dispositivos é expressamente proibido,
podendo acarretar anulagdo da prova ou outras medidas pedagogicas previstas.

IV — Os aparelhos deverdo permanecer desligados ou em modo silencioso, guardados
em mochilas ou locais indicados pela escola.

V — A escola ndo se responsabiliza por perdas, danos ou extravios de aparelhos
eletronicos trazidos pelos estudantes.

VI — Em projetos ou atividades especificas que envolvam o uso pedagoégico da
tecnologia, 0 uso sera orientado pelos professores e coordenadores.

Art. 26 - Pela inobservancia ao disposto neste Regimento Escolar, o aluno esta sujeito
as medidas educativas disciplinares:

l. adverténcia verbal aplicada pelo Diretor Geral, Coordenador Pedagdgico,
professores e funcionarios autorizados, destinada as transgressoes leves;

Il.  adverténcia por escrito, comunicada a familia, aplicada pelo Diretor Geral e/ou
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Coordenador Pedag6gico, dada pela reincidéncia nas situa¢fes que o mesmo foi advertido
verbal ou pela gravidade da falta cometida;

a) A adverténcia por escrito deve ser devolvida a Coordenacdo Pedagdgica com
assinatura dos pais ou responsaveis.

I1l. Suspensdo das atividades escolares, aplicada pelo Diretor Geral, ao aluno que ap6s
receber trés adverténcias sendo uma verbal e duas escritas, incorrer nas transgressoes anteriores
ou pela gravidade da falta cometida.

a) O aluno fica impedido de participar das atividades escolares em sala de aula por um
dia letivo.

b) O aluno permanece no Colégio e deve apresentar um trabalho de pesquisa com tema
especifico, sob a orientacdo da Coordenacéo Pedagogica.

c) O aluno que receber suspensao fica sujeito a apreciacao do Conselho de Classe,
para avaliar sua conduta disciplinar.

IV. Transferéncia, aplicada no final do semestre ou do ano letivo, apds ouvir o
Conselho de Classe, nas situacdes em que os procedimentos estabelecidos nos incisos anteriores
se mostrarem insuficientes, em razdo de reincidéncia ou da gravidade da falta cometida, ou
quando o aluno:

a) Comprovar a inadaptacdo do aluno ao Projeto Politico Pedagdgico e ao
Regimento Escolar, demonstrando que foram adotadas todas as medidas possiveis para que esta
adaptagdo acontecesse;

b) Demonstrar que a medida é indicada como alternativa para o melhor
desenvolvimento educacional do aluno;

c)  Avaliar que a medida € recomendada para a seguranca fisica, emocional e psiquica
do aluno, dos colegas e dos docentes.

Art. 27 - A Transferéncia € aplicada pelo Diretor Geral, que solicita imediatamente a
presenca dos pais ou responsaveis para conhecimento do procedimento adotado.

Paragrafo tnico - E assegurado o contraditdrio e a ampla defesa as partes envolvidas.

SECAO |
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Art. 28 - O Colegio promove a interacdo da escola/familia, atraves da participagdo dos
pais ou responsaveis nas suas atividades educativas e culturais.
Art. 29 - Constituem Deveres dos pais ou responsaveis:
I.estimular o aluno no cumprimento de suas atividades;
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. participar das reunides de pais e professores e de eventos socioculturais, todas
as vezes que for convocado;

I1l.  procurar periodicamente o Colégio para saber do desempenho do aluno;

IV.  zelar pelo cumprimento do horario de entrada e saida do aluno no Colégio;

V. ficar atento as correspondéncias enviadas pelo Colégio, atendendo-as
prontamente;

VI.  acompanhar as atividades diarias propostas pelo Colégio, verificando se o aluno
estd cumprindo-as com responsabilidade e assiduidade;

VII. verificar assiduamente o material escolar do aluno

VIII. encaminhar o aluno para o Colégio devidamente uniformizado;

IX. incentivar o aluno a participar das atividades extracurriculares de convivio
social;

X. responsabilizar pelos danos causados pelo aluno no recinto do Colégio;

XI. cumprir as clausulas contratuais previstas no Contrato de Prestacdo de Servicos

Educacionais.

Art. 30 - Constituem Direitos dos pais ou responsaveis:

l. tomar conhecimento do Regimento Escolar e do Projeto Politico Pedagdgico;

. receber bimestralmente o resultado das avaliacOes e frequéncia do aluno;

. ser informado pelo Colégio das dificuldades de aprendizagem do aluno;

V. requerer matricula, renovacdo de matricula, transferéncia e outros
documentos escolares;

V. solicitar, quando necessério, a saida do aluno, antes do término das aulas, com

justificativa, junto a Coordenacdo Pedagdgica.

CAPITULOV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE APOIO

Art. 31 - Os Servigos Administrativos e de Apoio servem de suporte ao funcionamento
do Colégio, proporcionando-lhe condi¢fes para cumprir suas reais fungdes.

Art. 32 - Os Servicos Administrativos e de Apoio sdo executadas por funcionarios
selecionados pela Direcdo, contratados pela entidade mantenedora.

8 1° - Constituem Servicos Administrativos as atividades de Secretaria Escolar,
Biblioteca.

8 2° - Constituem Servicos de Apoio: Recepcédo, Auxiliar de Portaria e Servigos Gerais.

Art. 33 - A hierarquia, as atribuicdes e os critérios para a distribuicdo das tarefas dos
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servigos de Apoio Administrativo sdo definidos pelo Diretor Geral.

SECAO |
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 34 - A Secretaria Escolar é o setor responsavel pela gestdo, escrituragdo escolar,
arquivo, preparagédo de correspondéncias e atualizagao do processo administrativo-pedagogico.

Paragrafo unico - Os servicos da Secretaria Escolar sdo de responsabilidade do
Secretario Escolar, supervisionado ao Diretor Geral.

Art. 35 - O Secretario Escolar é designado pelo Diretor Geral e contratado pela entidade
mantenedora, observando 0s requisitos exigidos para o exercicio da funcao.

Art. 36 - A Secretaria Escolar funciona nos horarios normais de aula e nos recessos
escolares.

Art. 37 - Compete ao Secretario Escolar:

I.conhecer e cumprir o Regimento Escolar, Projeto Politico Pedagdgico calendério
escolar, curriculo e toda a legislacdo pertinente, bem como as normas e instrucdes especificas;

Il. organizar e manter em dia coletaneas de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de
servigo, resolucdes e demais documentos;

I11. cumprir e fazer cumprir as determinacdes de seus superiores hierarquicos;

IV. coordenar, conferir e fiscalizar as atividades da Secretaria Escolar fazendo
distribuicdo equitativa dos trabalhos entre os auxiliares;

V. participar da elaboracéo, aprovacao e execucao do Projeto Politico Pedagdgico e do
Regimento Escolar;

V1. redigir as correspondéncias que Ihe for confiada;

VII. participar e secretariar as reunides dos Conselhos de Classe;

VII1I. apresentar ao Diretor Geral, em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados;

IX. organizar e manter em dia 0 arquivo escolar e o registro de assentamento dos alunos;

X. coordenar as atividades administrativas referentes a matricula, distribuicdo de
turmas, expedicdo de transferéncia e certificados;

XI. elaborar e redigir junto com a Coordenacdo Pedagdgica relatorios, atas, termos de
abertura e encerramento de livros e quadros estatisticos;

XII. expedir transferéncias, certificados de conclusdo e demais documentos,
devidamente assinados por ele e pelo Diretor Geral;

XIIl. analisar, juntamente com a Coordenacdo Pedagogica, as transferéncias recebidas
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e compatibiliza-las com a matriz curricular;

XI1V. divulgar em tempo habil os resultados bimestrais e finais das avalia¢Oes realizadas;

XV. receber, responsabilizar e divulgar os projetos oriundos das Universidades para as
diversas propostas do ingresso dos alunos no ensino superior;

XVI. conferir e acompanhar a programacdo de processamento de dados referentes a
escrituracédo escolar;

XVII. responsabilizar pela guarda e inviolabilidade dos arquivos, dos documentos e da
escrituracdo escolar;

XVIII. garantir e manter o sigilo dos documentos escolares;

XI1X. planejar e elaborar juntamente com o Diretor Geral e 0 Coordenador Pedagdgico
o calendario escolar e cronograma de provas;

XX. registrar em livro proprio os certificados de conclusdo do Ensino Médio expedidos
pelo Colégio;

XXI. atender, em tempo habil, as informacdes estatistico-educacionais, solicitadas pelo
INEP/MEC, através do levantamento dos dados, feito anualmente, pelo Censo Escolar,
Programa Administrador do Cadastro — PAC Simples e ENEM, quando for o caso;

XXII. executar outras atividades pertinentes a sua funcao.

SUBSECAO II
DA ESCRITURACAO E ARQUIVO ESCOLAR

Art. 38 - A escrituracao escolar é o registro de todos os dados relativos a vida escolar
do aluno.

Art. 39 - Arquivo é o ato de conservar e manter guardadas as pecas que contém 0s
registros da passagem dos alunos pelo Colégio, formando assim, a sua memoria.

Art. 40 - A escrituracdo escolar e o arquivo dos documentos escolares tém como
objetivo assegurar, em qualquer, época, a verificacdo:

a) daidentificacdo de cada aluno;

b) daregularidade de seus estudos;

c) daautenticidade de sua vida escolar.

Art. 41 - Os atos escolares séo registrados em livros de atas proprios e fichas especificas,
arquivo eletrénico observada a legislacdo de ensino pertinente.

Art. 42 - O Colégio dispde de instrumentos de escrituragdo referentes a documentacao
e assentamentos individuais de aluno, professores, funcionarios e outras ocorréncias que
requeiram registros.
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Art. 43 - S&o documentos escolares:

I.  requerimento de matricula;

Il.  ficha individual;

I1l. diario de classe;

IV. historico escolar;

V. Dboletim escolar;

VI. certificados de concluséo;

VII. livros de ata;

a). das reunides dos Conselhos de Classe;

b). de reunides de professores;

c). outros.

VIII.  livro de:

a). registro de matricula;

b). registro de resultados finais;

c). registro de certificados.

Paragrafo Unico - Os documentos relacionados no “caput” do artigo e/ou outros
documentos expedidos pelo Colégio, contém os dados essenciais a identificacdo de sua situacdo
legal.

Art. 44 - A Secretaria Escolar registra os Certificados de Conclusdo do Ensino Médio
em livro préprio, numerado e sem rasuras.

Art. 45 - Os Historicos Escolares, Certificados de Conclusdo de Curso e demais
documentos escolares expedidos devem ser assinados pelo Diretor Geral e Secretario Escolar
do Colégio, atribuicdo indelegavel a outrem.

SUBSECAO II
DO DESCARTE DE DOCUMENTOS

Art. 46 - O descarte de documentos consiste na retirada de documentos escolares
considerados desnecessarios.

Art. 47 - O Colégio pode proceder o descarte de:

I.  documentos referentes ao processo da verificacdo da aprendizagem escolar, no fim
do periodo letivo seguinte, desde que tenham sido feitas as devidas anotacoes;

Il. copias de atestados e declaragdes, apds o término do curso;

Paragrafo Unico - O ato de descarte é lavrado em ata, assinada pelo Diretor Geral,

Secretario Escolar e Inspetor Escolar na qual consta o extrato dos documentos descartados.
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Art. 48 - O dossié do aluno, contendo os documentos pessoais, ficha individual e
historico escolar, bem como os livros de ata, que fazem parte do arquivo do Colégio, ndo podem
ser descartados.

Paragrafo Unico - O dossié dos professores, pessoal técnico pedagogico e

administrativo ndo pode ser descartado.

CAPITULO VI
DAS UNIDADES COMPLEMENTARES

SECAO |
Do Conselho de Classe

Art. 49 - O Conselho de Classe é 6rgdao de acompanhamento das atividades de
planejamento, execucdo e avaliacdo das agdes pedagdgicas previstas e aprovadas no Projeto
Politico Pedagdgico.

§ 1° - O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor Geral, pelo Coordenador
Pedagogico, Secretario Escolar e por todos os professores da respectiva turma, representante de
alunos e pais ou responsaveis.

§ 2° - O Conselho de Classe, na falta ou impedimento legal do Diretor Geral é presidido
pelo Coordenador Pedagdgico.

§ 3° - Das decisbes do Conselho de Classe cabe recurso dos pais ou responsaveis ao
Diretor Geral, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir do conhecimento da decisdo e de
conformidade com as normas vigentes.

8 4° - Cabe ao Diretor Geral, convocar o Conselho de Classe para julgar a pertinéncia
do recurso citado no 8 3° no prazo de 5 (cinco) dias e dar ciéncia as partes.

§ 5° - A mudanga de decisdo do Conselho de Classe, s6 pode ocorrer apds o julgamento
do recurso.

Art. 50 - O Conselho de Classe reune, conforme previsto no Calendario Escolar:

l. ordinariamente para:

a). avaliar o processo de desenvolvimento da aprendizagem de cada aluno, durante o
bimestre, propondo uma reorientacdo para os alunos que apresentarem dificuldades;

b). avaliar o trabalho realizado e promover as mudancas que se fizerem necessarias,
com vistas ao seu aprimoramento, durante o bimestre seguinte;

c). no final do ano letivo, para realizar uma anéalise global sobre o desenvolvimento
de cada aluno, com a finalidade de avaliar se o aluno possui condi¢fes adequadas de ser
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promovido para a série seguinte.

. extraordinariamente, em qualquer época do ano letivo, sempre que um fato
relevante o exigir.

a). a convocacgdo para as reunides extraordinarias é feita pelo Diretor Geral, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 51 - O Conselho de Classe retne com a presenca de 75/% (setenta e cinco) por
cento de seus membros.

§ 1° - As reunides do Conselho de Classe devem ser registradas em ata, lavrada por
secretario designado para esse fim, dando ciéncia aos interessados no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° - Os participantes do Conselho de Classe devem manter sigilo absoluto das decisdes
tomadas durante a realizacdo do mesmo.

Art. 52 - Apds a realizacdo do Conselho de Classe, 0s pais ou responsaveis Sao
participados das medidas a serem tomadas, para a melhoria continua do processo ensino-
aprendizagem.

Art. 53 - Compete ao Conselho de Classe:

l. estudar e interpretar os dados da aprendizagem na sua relacdo com o trabalho
dos professores a fim de propiciar condi¢des de realizagcdo do processo ensino e aprendizagem,
proposto pelo plano curricular, intervindo tempestivamente com agdes pedagdgico-educativas
no momento em que sdo detectadas dificuldades no desempenho de cada aluno;

. analisar o aproveitamento global das turmas, verificando as causas do alto e
baixo rendimento;

I1l.  analisar a metodologia e os critérios da avaliacdo adotados pelos professores;

IV.  acompanhar e aperfeigoar o processo de aprendizagem de cada aluno, bem como
de sua avaliacdo, diagnosticando os resultados;

V. analisar os resultados da aprendizagem de cada aluno, relacionando-o com o
desempenho da turma, com a organizacdo dos conteldos, com o0 encaminhamento
metodolégico, com as modalidades do acompanhamento individual e a realizacdo da
recuperacao paralela;

VI.  utilizar procedimentos que asseguram a comparacdo com parametros indicados
pelos contetdos determinados para 0 ano, evitando comparacao entre alunos;

VII. identificar os alunos de ajustamento insatisfatorio e propor medidas que visem a
adapta-los ao Colégio;

VIII. responder a consultas feitas sobre assuntos didaticos-pedagogicos, referentes a
turma em avaliacéo;
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IX.  opinar sobre os recursos relativos a verificagdo do rendimento escolar interposto
pelos pais ou responsaveis;

X. analisar os resultados das atividades de recuperacao paralela proporcionadas aos
alunos;

XI.  analisar e decidir sobre a necessidade de avanco de estudos, classificagdo e
reclassificacao;

XIl.  nomear os componentes da banca examinadora para a elaboracdo, aplicacao e
avaliacdo das provas de Classificacdo e Reclassificacao;

X1l emitir parecer didatico-pedagdgico sobre o processo ensino-aprendizagem em
atendimento a solicitacdo da Direcdo e Coordenacao Pedagdgica;

XIV. apreciar e emitir parecer sobre medidas disciplinares que lhes forem submetidas.

SECAO 11
DA BIBLIOTECA ESCOLAR

Art. 54 - A Biblioteca Escolar € um espaco pedagdgico cujo acervo esta a disposicao
de toda a comunidade escolar, durante o horario de funcionamento do Colégio.

§ 1° - A Biblioteca Escolar é coordenada por um funcionério indicado pela Direcéo e
contratado pela entidade mantenedora, supervisionada pelo Diretor Geral.

§ 2°- O acervo hibliogréafico é formado de material adquirido pelo Colégio, por doacGes
de outras instituicGes e de terceiros.

Art. 55 - Compete ao responsavel pela Biblioteca Escolar:

l. planejar juntamente com o Coordenador Pedagodgico, o funcionamento da
Biblioteca Escolar;

. orientar os alunos na utilizacdo adequada dos livros e das técnicas de estudo;

I1l.  realizar o registro, classificacdo, codificacdo e arquivo do acervo da Biblioteca
Escolar;

IV.  cuidar da manutencéo, e conservacdo do acervo bibliografico;

V. fazer o controle diério do atendimento da Biblioteca Escolar;

VI.  fornecer & Direcéo, dados referentes ao atendimento na Biblioteca Escolar;

VII. organizar e atualizar o acervo da Biblioteca Escolar em relacdo e recortes de
assuntos relativos a Educacdo e outros de interesse do Colégio, bem como a sua ampla
divulgacédo a comunidade Escolar;

VIII. fornecer informagcdes a Coordenacdo Pedagogica, professores sobre novas
aquisicdes de livros e publicacoes;

diretoria@eloensino.com.br

62 3357-7272
Av. JK. Od. U5. s/n - Setor Sul Il



Colégio

Elo”

0)

IX.  controlar o empréstimo de livros, observando o prazo maximo para devolucéao
de 2 (dois) dias.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO CURRICULAR
Art. 56 - O Planejamento Curricular elaborado anualmente pelo Colégio, antes do inicio
do ano letivo, programa o processo ensino-aprendizagem, em cuja elaboracdo participa todos
os professores e técnicos envolvidos no processo educativo.
Paragrafo Unico - A coordenacdo, aprovacdo do Planejamento Curricular é da

competéncia do Diretor.

CAPITULO 11
DO CURRICULO

SECAO |
DO CURRICULO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 57 - O Curriculo compreende as ementas dos componentes curriculares e a matriz
curricular.

Art. 58 - A Matriz Curricular possui uma Base Nacional Comum Curricular, obrigatdria
em ambito nacional e uma Parte Diversificada, segundo as leis e resolu¢des vigentes.

§ 1° - Base Nacional Comum Curricular:

a) Linguagens e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira
Moderna Inglés, Arte e Educacdo Fisica;

b) Matemaética e suas Tecnologias;

C) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (Quimica, Fisica e Biologia);

d) Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas. (Histéria e Geografia).

8§ 2° - A Escola possui a autonomia para definir as disciplinas que vdo compor a Parte
Diversificada do Curriculo desde que observadas as normas do Sistema Educativo do Estado
de Goiés e as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 59 - Com vistas ao cumprimento do Curriculo, a cada periodo letivo o Diretor
promove a avaliacao dos objetivos propostos e o replanejamento das a¢des especificas de cada
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setor.

Art. 60 - Os Planos de Ensino séo elaborados pelos professores, sob a coordenagéo do
Diretor e do Coordenador Pedagdgico de acordo com os Diretrizes Curriculares Nacionais
adaptados ao nivel de desenvolvimento dos alunos e a evolugdo do meio social.

8 1° - Para execucdo dos programas, deve ser incentivada a realizagdo de atividades
como: excursoes, visitas, seminarios, promogdes esportivas, exposi¢oes, olimpiadas e outros.

§ 2° - Os temas relevantes da atualidade a serem abordados de forma transversal e de
maneira articulada: satde, diversidade, sexualidade, género, vida familiar, social e politica,
direito das criancgas e adolescentes, educacdo ambiental, educacdo para o consumo, educacao
fiscal, educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural, drogas,
prevencdo ao bullying e direitos dos idosos.

8§ 3°- O ensino da Historia e Culturas Indigena e Afro-Brasileira deve estar presente nos
conteidos desenvolvidos no ambito de todos os componentes curriculares, especialmente no
ensino de Arte, Historia, Lingua Portuguesa, Geografia e Cultura Religiosa, assegurando o
conhecimento e o reconhecimento da cultura desses povos na formacéo e constituicdo da Nagéo,
ampliando o leque de referéncias culturais do aluno, contribuindo para concepc6es de mundo e
construcdo de identidades mais plurais e solidarias.

Art. 61 - O curriculo é anexado a este Regimento Escolar, como parte integrante, s6

podendo sofrer alteragdo mediante aprovagdo do Diretor.

SECAO II
Do Curriculo do Ensino Médio
Art. 62 - O Curriculo de um curso compreende, as ementas dos componentes
curriculares e a matriz curricular.
Art. 63 - A Matriz Curricular possui uma Base Nacional Comum Curricular, obrigatoria
em ambito nacional e uma Parte Diversificada, segundo as leis e resolu¢des vigentes.
8 1°- Base Nacional Comum Curricular:
a) Linguagens e suas Tecnologias;
b) Matematica e suas Tecnologias;
c) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
d) Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.
8 2°- O curriculo do Ensino Médio deve considerar a formagdo integral do aluno, de
maneira a adotar um trabalho voltado para a construcdo de seu projeto de vida e para a sua
formacdo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais.
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§ 3°- A parte diversificada dos curriculos de que trata o caput do art. 26, definida
em cada sistema de ensino, devera estar harmonizada a Base Nacional Comum Curricular e ser
articulada a partir do contexto historico, econémico, social, ambiental e cultural.

8§ 4° - A Base Nacional Comum Curricular — do Ensino Médio inclui obrigatoriamente
estudos e préticas de Educacéo Fisica, Sociologia, Filosofia e Arte em suas diversas expressoes,
tais como: Artes Visuais, danca, musica e teatro.

8 5°- O ensino da Lingua Portuguesa e da Matematica € obrigatdria em todos os anos
do Ensino Médio.

§ 6°- O curriculo do Ensino Médio inclui, obrigatoriamente, o estudo da Lingua
Estrangeira Moderna Inglés e pode ofertar outras linguas estrangeiras, em carater optativo,
preferencialmente o Espanhol.

Art. 64 - Os componentes curriculares, organizados em forma de disciplinas, sdo
distribuidos, assegurando o relacionamento, a ordenacéo e a sequéncia dos estudos.

§ 1° - Para execucdo dos programas, deve ser incentivada a realizagdo de atividades
como: excursoes, visitas, seminarios, promocdes desportivas, exposi¢oes, olimpiadas e outros.

§ 2° - Os temas relevantes da atualidade a serem abordados de forma transversal e de
maneira articulada: saude, diversidade, sexualidade, género, vida familiar, social e politica,
direito das criangas e adolescentes, educacdo ambiental, educacéo para o consumo, educagédo
fiscal, educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural, drogas,
prevencdo ao bullying e direitos dos idosos.

8 3°- O ensino da Histdria e Culturas Indigena e Afro- Brasileira deve estar presente
nos contetidos desenvolvidos no &mbito de todos os componentes curriculares, especialmente
no ensino de Arte, Histdria, Lingua Portuguesa, Geografia e Cultura Religiosa, assegurando o
conhecimento e o reconhecimento da cultura desses povos na formacéo e constituicdo da Nagéo,
ampliando o leque de referéncias culturais do aluno, contribuindo para concepc¢des de mundo
e construcao de identidades mais plurais e solidarias.

8 4° - Cabe aos professores sob a orientacdo do Diretor Geral e Coordenador
Pedagogico, elaborarem programas e planos de ensino, adaptando-os ao nivel e
desenvolvimento dos alunos e a sua elevacdo no meio social.

Art. 65 - No Ensino Médio em regime seriado anual, a ordenacgédo dos curriculos é feita
por séries anuais.

Art. 66 - O Ensino Médio em regime seriado anual, tem a duragdo de 3 (trés) anos

letivos, assegurando o minimo de 3.000 (trés mil) horas/aulas, sendo distribuidas em 1.800
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(horas) obrigat6rias com base na nova BNCC e 1.200 horas da parte flexivel, sendo 1.000 horas
por ano letivo, por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

Art. 67 - Com vistas ao cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico, do Curriculo do
Ensino Médio, a cada trimestre o Diretor Geral promove a avaliacdo dos objetivos propostos,

do desempenho dos profissionais e o planejamento das a¢des especificas de cada setor.

CAPITULO 111
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 68 - O Calendéario Escolar é o instrumento normativo onde se indicam os dias
letivos a serem cumpridos, os periodos destinados a comemorag@es civicas e culturais, feriado,
recesso escolar, periodo destinado a recuperacao, reunides de Conselho de Classe, entrega de
boletim, reunides pedagogicas e férias escolares.

Paragrafo unico - O Calendério Escolar é elaborado anualmente com a participacao do
Diretor Geral e Coordenador Pedagdgico e deve ser arquivado na Secretaria do Colégio.

Art. 69 - O Calendario Escolar contempla no minimo 200 (duzentos) dias letivos com
40 (quarenta) semanas no minimo, totalizando o minimo de 1.000 (mil) para ensino médio e

800 (oitocentas) fundamental em horas anuais de efetivo trabalho escolar.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 70 - A avaliacdo da aprendizagem do estudante € parte integrante e indissociavel
do processo educativo, tendo carater continuo, formativo, diagnéstico e emancipador, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre 0s quantitativos.

Art. 71 - A avaliacdo tem como objetivo acompanhar o desenvolvimento do estudante,
identificar avancos e dificuldades, subsidiar intervencbes pedagdgicas e promover a
aprendizagem significativa, de acordo com os objetivos do curriculo e os principios da Base
Nacional Comum Curricular — BNCC.
81° A avaliagdo sera realizada por meio de multiplos instrumentos, tais como:

e Provas objetivas e discursivas;

o Redac0es;

e Trabalhos individuais e em grupo;

o Projetos e pesquisas;

« Participacdo em seminarios e debates;

o Atividades praticas de laboratorio;
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o Simulados;
e Autoavaliacdo e observagéo da participagdo em aula.

82° A avaliacdo é responsabilidade do professor da disciplina, em articulagdo com a
equipe pedagdgica.

83° A avaliagdo tem como foco o processo de aprendizagem e ndo apenas 0s resultados
finais, permitindo reorganizacbes no planejamento e estratégias pedagogicas sempre que
necessario.

Art. 72 - A média bimestral de cada componente curricular sera composta pela média
aritmética entre as avaliagcdes objetivas e subjetivas realizadas durante o bimestre, acrescida da
pontuacgéo obtida no simulado institucional.

Paragrafo Unico — O simulado podera ter o valor de até 2,0 (dois) pontos, conforme
critérios previamente definidos pela equipe pedagogica.

Art. 73 - Em componentes curriculares integrados, a média seré calculada com base na
média aritmética entre os subcomponentes.

» Ciéncias (9° ano): Média = (Quimica + Fisica + Biologia) + 3;
» Lingua Portuguesa: Integrada com Literatura e Redacdo, conforme critérios
internos.

Paragrafo Unico - Na disciplina Lingua Portuguesa, integrada Literatura/ Gramatica e
Redacao.

Art. 74 - As notas serdo expressas em escala numérica de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com
variacdes de meio em meio ponto (0,5).

Art. 75 - O estudante que faltar a uma avalia¢do, por motivo justificado, podera requerer
segunda chamada na Secretaria Escolar, no prazo determinado pela instituicéo.

Paragrafo Unico — N&o sera aplicada segunda chamada para os simulados, salvo em
casos excepcionais analisados pela Coordenacdo Pedagogica.

Art. 76 - Os pais ou responsaveis serdo informados bimestralmente sobre o desempenho
académico e a frequéncia do estudante por meio do site institucional e dos boletins escolares,
além de reunides presenciais previamente agendadas.

Art. 77 - Ao longo do ano letivo, o estudante devera obter, em cada disciplina, quatro

médias bimestrais.

81° A Média Anual (MA) seré obtida pela média aritmética dos quatro bimestres:
> MA=(1°Bim. + 2° Bim. + 3° Bim. + 4°Bim.) ~ 4
§2° Sera considerado aprovado o estudante que obtiver Média Anual igual ou superior
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a 6,0 (seis) em todas as disciplinas e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do
total de aulas.

Art. 78 - O estudante que obtiver Média Anual inferior a 6,0 em até duas disciplinas, e
que cumprir o requisito de frequéncia minima, tera direito a Avaliacdo Final (AF), realizada
apos o término dos 200 dias letivos.

81° A Avaliacdo Final serd precedida por atividades de revisdo e recuperacdo dos
conteddos.

2° A participacdo nessas atividades € obrigatoria.

83° O estudante que ndo realizar a Avaliacdo Final sem justificativa formal sera
considerado reprovado na disciplina.

Art. 79 - A Média Final (MF) sera obtida pela média aritmética entre a Média Anual
(MA) e a nota da Avaliacao Final (AF):

» MF = (MA + AF) + 2

Paragrafo Unico — Sera considerado aprovado o estudante que atingir Média Final igual
ou superior a 6,0 (seis).

Art. 80 - A avaliacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo sera realizada de forma adaptada,
considerando suas potencialidades e necessidades especificas.

§1° Serdo utilizados instrumentos e estratégias diferenciadas, que valorizem a oralidade,
a criatividade, o protagonismo, e modalidades de comunicacao adequadas ao estudante.

82° O Colégio terd liberdade para empregar recursos alternativos e avaliagOes
diversificadas que garantam a equidade no processo avaliativo.

Art. 81 — A avaliagdo na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio seguira os
mesmos principios da educacdo basica, sendo complementada pela verificacdo do dominio de
competéncias técnicas especificas, atividades praticas e, quando previsto, desempenho em

estagio supervisionado.

SECAO |
DA RECUPERACAO
Art. 82 - A recuperacdo da aprendizagem constitui-se em processo continuo de
reorientagdo dos estudos, promovendo novas situacOes didaticas para suprir lacunas
identificadas e favorecer a assimilagdo e a construcéo do conhecimento.
81° A recuperacgéo deve ocorrer ao longo de todo o periodo letivo e destina-se a atender
estudantes que apresentarem dificuldades nas diversas areas do conhecimento, mediante
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diagndstico, identificacdo de necessidades e adogdo de estratégias pedagogicas adequadas a sua
superacéo.

a) Ao avaliar cada unidade ou bimestre, o professor identificara os estudantes com
desempenho insuficiente. Apds esgotadas as possibilidades de intervencao no tempo regular de
aula, o aluno serd encaminhado a recuperagéo paralela.

b) As atividades de recuperagdo continua ocorrerdo no horério regular das aulas e terdo
carater preventivo, reforcando contetidos e desenvolvendo habitos de estudo.

82° A recuperacdo paralela visa a superagéo das dificuldades especificas detectadas no
processo ensino-aprendizagem, respeitando a diversidade de ritmos, estilos e condigOes de
aprendizagem dos estudantes.

a) As atividades de recuperacédo paralela poderdo ocorrer sob forma de:

> revisdes de conteldo,
plantdes pedagdgicos,
estudos dirigidos,

tarefas programadas,

YV V V VY

atendimentos individualizados ou em pequenos grupos.

b) A recuperacéo paralela serd oferecida durante o proprio bimestre letivo, como parte
integrante do processo avaliativo, voltada para estudantes que ndo atingirem a média minima
de 6,0 (seis).

Art. 83 - Para a composicdo da nova média bimestral apds a recuperacdo paralela,
serdo observados 0s seguintes critérios:

| — A nota atribuida a avaliacdo da recuperacao paralela tera valor entre 0,0 (zero) e 10,0
(dez);

Il — A nova média bimestral correspondera a maior nota obtida entre a média bimestral
regular e a nota da recuperacdo paralela, garantindo ao estudante a valorizacdo de sua

superacéo.

SECAO 11
DO AVANCO DE ESTUDOS
Art. 84 - O Avango de Estudos é o processo legal pelo qual o estudante, mediante
avaliacdo especifica de aprendizagem, podera ser matriculado em série mais adiantada daquela
em que esta regularmente matriculado, ao demonstrar grau de desenvolvimento e rendimento
escolar compativel com a série subsequente.
81° A viabilizacdo do Avanco de Estudos é de competéncia da instituicdo de ensino,
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82° Os procedimentos adotados para a realizagdo do Avanco de Estudos devem ser
formalmente documentados em ata, lavrada em livro proprio, com coOpia anexada ao dossié
escolar do estudante.

83° A avaliacgdo para o Avango de Estudos seré conduzida por uma comissdo pedagdgica
instituida pelo Colégio, com base na andlise do desempenho global do estudante, observando

0s principios da equidade, razoabilidade e legalidade.

SECAO III
DA PROMOCAO

Art. 85 - Promocdo é o processo de ascensdo do estudante para a série seguinte,
condicionado ao cumprimento dos requisitos pedagdgicos previamente estabelecidos, com base
na obtengdo da média minima exigida e na frequéncia escolar obrigatoria.

Art. 86 - O Colégio Elo adota como forma principal a progressdo regular, assegurando
a continuidade dos estudos com base nos resultados anuais. Em situacdes especificas, admite-
se a progressdo parcial, conforme critérios pedagogicos estabelecidos neste Regimento.

Art. 87 - A promocao para a série seguinte ocorrerd quando o estudante atingir:

| — Média Anual (MA) igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente curricular;

Il — Média Final (MF) igual ou superior a 6,0 (seis), apos realizacdo da Avaliacao Final;

Il — Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total
prevista para o ano letivo.

Art. 88 - 81° O estudante que obtiver Média Final inferior a 6,0 (seis) em até 2 (duas)
disciplinas, podera ser submetido a analise pedagdgica do Conselho de Classe, que,
considerando o desempenho global e as condi¢cdes de aprendizagem, podera deliberar por sua
promocao ou retencao.

§2° O estudante sera considerado retido quando:

| — obtiver Média Final inferior a 6,0 (seis) em mais de 2 (duas) disciplinas; ou

Il — ndo cumprir o requisito de frequéncia minima exigida por lei.

83° Sera admitida a progressao parcial ao estudante que, ao final do ano letivo, obtiver
Média Final inferior a 6,0 (seis) em até 2 (duas) disciplinas, desde que o Conselho de Classe
julgue viavel sua continuidade nos estudos da série subsequente com acompanhamento

pedagogico especifico.

SECAO IV
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DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 89 - A Progressdo Parcial é o procedimento que permite a promocao do estudante
para a serie subsequente nos componentes curriculares em que demonstrou dominio,
permanecendo em regime especial de estudos nas disciplinas em que apresentou deficiéncia de
aprendizagem.

Paragrafo unico — A Progressao Parcial serd admitida apenas para, no maximo, 02
(duas) disciplinas por ano letivo.

Art. 90 - O estudante promovido parcialmente devera cursar obrigatoriamente o
programa de estudos da Progressdo Parcial no ano letivo imediatamente subsequente, em
horario alternativo e concomitante as aulas da série em que foi promovido.

Paragrafo Unico — O programa de Progressdo Parcial ndo se vincula aos 200 dias
letivos, nem a carga horéria anual, tampouco exige o cumprimento da frequéncia minima de
75% prevista para a aprovacgéo regular.

Art. 91 - No inicio de cada ano letivo, o Colégio Elo, com base em seu Projeto Politico-
Pedagogico e neste Regimento Escolar, elaborara o planejamento dos conteldos, estratégias de
ensino e critérios de acompanhamento para os estudantes em Progressao Parcial, garantindo o
devido registro pedagdgico do processo.

Art. 92 - Ao estudante em Progressdo Parcial devem ser asseguradas as seguintes
condigdes:

| — Programa de estudos especifico e acompanhamento pedagdgico continuo, com o
objetivo de superar as defasagens identificadas pelo Conselho de Classe;

| — Registro formal do periodo de participacdo e do desempenho do estudante nas
atividades do programa;

Il — Comunicacao sistematica com 0s pais ou responsaveis, informando sobre:

» 0s conteddos curriculares em defasagem;
> 0s horarios das aulas de dependéncia;
» afrequéncia e o aproveitamento nas atividades programadas.

Art. 93 - Sera considerado aprovado na dependéncia o estudante que, ao final do
programa da Progressao Parcial, obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis) na(s) disciplina(s)

em que estiver vinculado.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
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CAPITULO I
DA MATRICULA E RENOVACAO

Art. 94 - A matricula é o ato formal que assegura o ingresso ou a permanéncia do
estudante no Colégio Elo, vinculando-o administrativamente e pedagogicamente a instituicao.

Art. 95 - O periodo destinado a matricula ou a sua renovacao, bem como os documentos
exigidos, serdo definidos em instrucbes especificas estabelecidas pela Direcdo Geral do
Colégio.

81° A renovacéo de matricula dos alunos veteranos ocorrera ao final do periodo letivo e
deverd ser realizada em data anterior & destinada aos novos alunos.

§2° A matricula, ou sua renovacgdo, devera ser requerida pelos pais ou responsaveis
legais do aluno, quando este for menor de idade.

Art. 96 - Para matricula no Ensino Fundamental, o aluno deverd apresentar,
obrigatoriamente, o Historico Escolar expedido por escola devidamente autorizada pelo
Conselho Estadual de Educagéo.

Paragrafo Unico — Para matricula no ano letivo em curso, deverdo ser apresentados o
Historico Escolar e a Ficha Individual atualizada.

Art. 97 - Para matricular-se no Ensino Médio, o aluno deve apresentar obrigatoriamente
0 Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental de escola devidamente autorizada o
funcionamento pelo Conselho Estadual de Educagéo.

Paragrafo Unico - Para matricula no Ensino Médio, o aluno deverd apresentar o
Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental emitido por escola reconhecida pelo
Conselho Estadual de Educagéo.

Paragrafo Unico — Para matricula nas demais séries do Ensino Médio, € necessario
apresentar a comprovacao de conclusdo do Ensino Fundamental e o Historico Escolar parcial
do Ensino Médio cursado.

Art. 98 - Ao assinar o requerimento de matricula, o responsavel pelo aluno declara
ciéncia e aceitacdo de todas as disposi¢des constantes neste Regimento Escolar, que se encontra
disponivel para consulta.

81° O Colégio reserva-se o direito de indeferir a matricula, inclusive em casos de
renovagéo, nos seguintes casos:

a) Incompatibilidade ou desarmonia com o regime disciplinar da escola;

b) Descumprimento, no ano letivo anterior, das clausulas do Contrato de Prestacdo de
Servigos Educacionais, especialmente quanto ao pagamento das mensalidades escolares;

c¢) Nao realizacdo da matricula dentro dos prazos estipulados pelo calendéario escolar.
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§2° Com base nos motivos listados no pardgrafo anterior, o Colégio podera indeferir a
renovacdo da matricula, emitindo a devida transferéncia do estudante.

Art. 99 - No ato da matricula, o responsavel legal deverd apresentar toda a
documentacao solicitada pela Secretaria Escolar, conforme instrucdes previamente divulgadas.

Art. 100 - O Colégio Elo ndo se responsabiliza pela reserva de vagas de estudantes que,
embora matriculados no ano anterior, ndo cumprirem 0s prazos e critérios estabelecidos para
renovacdo da matricula.

Art. 101 - A matricula podera ser cancelada, em qualquer época do ano, sem prejuizo
para o Colégio, caso se comprove a apresentagdo de documentos falsos ou adulterados,
sujeitando-se o responsavel as san¢des previstas em lei.

Art. 102 - A matricula, ou sua renovacdo, somente serd considerada efetivada apds o
cumprimento de todas as exigéncias legais e institucionais e o deferimento formal pelo Diretor,

com assinatura do Secretario Escolar.

SECAO |
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 103 - O Aproveitamento de Estudos é o procedimento adotado pelo Colégio Elo,
com base na autonomia institucional e na legislacao vigente, para reconhecer como validos 0s
estudos realizados pelo aluno em outras instituicbes de ensino, ou em cursos regulares
autorizados, mediante analise documental e, quando necessario, complementacao de estudos.

81° O reconhecimento serd realizado com base na equivaléncia curricular, carga horéria,
contetdos programaticos e aproveitamento escolar, observando-se as normas do Conselho
Estadual de Educacao.

82° Quando houver lacunas ou incompatibilidades curriculares, o Colégio podera exigir
a realizacdo de atividades complementares, avaliacdes especificas ou planos de estudos
dirigidos.

83° O processo de aproveitamento de estudos sera devidamente registrado em ata e

anexado ao dossié do aluno.

SECAO 11
DA CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO
Art. 104 - Classificagdo é o procedimento legal por meio do qual o estudante é
posicionado, em uma instituicdo de ensino, na série ou etapa adequada a sua trajetoria
educacional, observadas as diretrizes do sistema de ensino e as normas internas da escola. A
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classificacdo pode ser realizada em qualquer série ou etapa da Educacdo Bésica, exceto no 1°
ano do Ensino Fundamental.

A classificacdo podera ocorrer:

| — por promog&o, para estudantes que cursaram com aproveitamento o ano ou fase
anterior na prépria escola;

Il — por transferéncia, para estudantes provenientes de outras institui¢des, de diferentes
sistemas de ensino ou oriundos do exterior;

Il — independentemente de escolarizacao anterior, mediante avaliacdo pedagdgica que
comprove o grau de desenvolvimento, conhecimento e experiéncia do estudante, possibilitando
sua matricula na série ou etapa compativel.

Art. 105 - Reclassificacdo é o processo legal mediante o qual o aluno é reposicionado
em ano ou etapa mais adiantada daquela indicada na seriacdo do seu historico escolar, por
possuir competéncias mais avancadas e se aplica ao aluno ja inserido no processo de
escolarizacdo, sendo efetuada pela escola no inicio do periodo letivo, excluido o primeiro ano
do Ensino Fundamental.

Art. 105a - Reclassificacdo é o procedimento pedagogico e legal que possibilita o
reposicionamento do estudante em série ou etapa mais avancada do que aquela indicada em seu
historico escolar, com base em competéncias ja desenvolvidas e consolidadas.

Paragrafo Unico — A reclassificacdo aplica-se exclusivamente a estudantes que ja se
encontram inseridos no processo de escolarizacdo, e podera ser realizada somente no inicio do
periodo letivo, ndo se aplicando ao 1° ano do Ensino Fundamental.

Art. 106 - A Classificacdo e a Reclassificacdo exigem avaliacdo qualitativa individual
e deverdo obrigatoriamente atender aos seguintes critérios:

| — estar prevista e regulamentada no Projeto Politico-Pedagdgico da instituicao;

Il — ser determinada pela escola e validada pelo Conselho de Classe;

I11 —abranger os contetidos e habilidades da Base Nacional Comum Curricular — BNCC,
compativeis com 0 ano ou etapa pretendida;

IV — ser realizada por uma Comissdo de Professores designada pela Dire¢do Geral,
responsavel, para fins legais, pelos contetdos aferidos, conceitos atribuidos e documentos
produzidos;

V — ser previamente comunicada, com clareza e antecedéncia, ao estudante e aos seus
pais ou responsaveis legais;

V| —ter seus resultados registrados em ata formal, devidamente assinada pelos membros
da comisséo, e arquivada no dossié individual do estudante.
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Paragrafo Unico — N&o serd permitida a reclassificacdo de estudantes que se encontrem
em situacédo de retengdo ou em regime de dependéncia.

Art. 107 - O Colégio Elo assegurard aos estudantes com altas habilidades ou
superdotacdo, devidamente comprovadas por avaliacdo especializada de instancias e
profissionais competentes, a realizacdo de avaliagcbes diferenciadas que favorecam sua
progressdo nos estudos e a certificagdo adequada de suas competéncias, respeitando suas

singularidades e potencialidades.

SECAO III
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 108 - Entende-se por Educacédo Especial a modalidade de educacdo escolar, regida
por normatizacdo especifica, destinada a garantir o atendimento educacional especializado e 0s
recursos necessarios para a inclusdo e o pleno desenvolvimento dos estudantes:

I. com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
I1. independentemente do grau ou tipo de deficiéncia, com base no principio da inclusdo escolar
em todos os niveis e modalidades de ensino.

Art. 109 - Os pais ou responsaveis pelo aluno com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, ao realizarem a matricula, devem
apresentar, sempre que possivel, laudo médico, avaliacdo pedagdgica ou relatério emitido por
profissionais especializados para subsidiar o atendimento educacional especializado.

81° O Projeto Politico-Pedagogico da instituicdo devera prever os recursos pedagogicos,
tecnoldgicos, materiais e humanos necessarios para o atendimento adequado e inclusivo desses
estudantes, de acordo com as necessidades indicadas nos documentos apresentados.

82° O atendimento educacional especializado podera ocorrer na propria instituicdo de
ensino regular, em classes comuns, com o suporte de recursos e servicos especializados, ou em
salas de recursos multifuncionais, garantindo a participacdo plena do estudante no curriculo
regular.

Art. 110 - Quando, durante o ano letivo, o aluno apresentar dificuldade de ordem
cognitiva, emocional, comportamental ou relacionada a aprendizagem, 0s pais ou responsaveis
deverdo ser informados e, caso seja necessario, solicitar a apresentacao de laudos ou pareceres
técnicos para viabilizar a adequada avaliacéo e o suporte pedagdgico.

81° A escola deve garantir o encaminhamento para avaliacdo multidisciplinar, quando
cabivel, e assegurar 0 acompanhamento especializado e as adapta¢des curriculares necessarias
para o desenvolvimento do aluno.
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CAPITULO II
DA TRANSFERENCIA

Art. 111 - Transferéncia ¢ o deslocamento do aluno de uma escola para outra,
observando-se a organizacgéo curricular conforme a Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e a parte diversificada definida em &mbito estadual ou municipal.

Paragrafo unico — As matriculas por transferéncia sdo aceitas durante o periodo
regulamentar de matriculas ou ap6s o inicio do ano letivo, desde que haja vaga disponivel na
turma correspondente.

Art. 112 - O Colégio, ao receber o aluno por transferéncia antes do inicio do ano letivo,
deve respeitar as nomenclaturas curriculares, bem como os resultados das avaliacdes expressos
em notas ou mengdes, transcrevendo-os sem qualquer conversao.

Paragrafo tnico — O aluno transferido durante o periodo letivo estara sujeito as normas,
critérios avaliativos e demais exigéncias da instituicdo receptora, para garantir a continuidade
e a qualidade do processo educativo.

Art. 113 - Para alunos transferidos durante o periodo letivo, cujos resultados das
avaliacOes estejam expressos em sistemas distintos (pontos, mencgdes, etc.), estes serdo
convertidos para o sistema adotado neste Regimento Escolar, conforme tabela de equivaléncia
vigente.

Art. 114 - O requerimento de transferéncia devera ser formalizado e assinado pelos pais
ou responsaveis legais pelo aluno.

Art. 115 - Ao aluno transferido para outra instituicdo durante o curso, serdo expedidos
0s seguintes documentos:

I. em caso de série a concluir: Historico Escolar e Ficha Individual;
I1. em caso de série concluida: Historico Escolar

Art. 116 - Ao aluno concluinte do Ensino Médio, sera expedido o Histdrico Escolar e o

Certificado de Concluséo do Ensino Médio, conforme legislacdo vigente.

CAPITULO I
DA FREQUENCIA
Art. 117 - A frequéncia as aulas e as demais atividades escolares € permitida apenas ao
aluno regularmente matriculado na institui¢do de ensino.
Paragrafo unico — A frequéncia minima exigida para aprovacdo é de 75% (setenta e
cinco por cento) do total de horas letivas, conforme estabelece a legislacdo educacional vigente.
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Art. 118 - A frequéncia do aluno seré registrada obrigatoriamente pelo professor, em
cada aula, no diario de classe oficial da instituicéo.

Paragrafo unico — As faltas dos alunos ndo podem ser abonadas, salvo nos casos
previstos em lei, devendo ser consideradas no computo da frequéncia minima exigida.

Art. 119 - E facultativa a participacdo do aluno nas atividades fisicas programadas nos
seguintes casos:

| — quando comprovar o exercicio de atividade profissional com jornada igual ou
superior a 6 (seis) horas diarias;

I — quando estiver prestando servi¢o militar obrigatorio;

Il — quando estiver amparado pelo Decreto-Lei n° 1.044/1969, mediante apresentagéo
de laudo médico que comprove tratamento de saude que contraindique a préatica de atividades
fisicas;

IV — a aluna gestante, conforme prevé a Lei n® 6.202/1975, mediante apresentacéo de
atestado médico.

TITULOV
DA ADMINISTRAQAO DO PESSOAL
Art. 120 - A administracdo de pessoal do Colégio sera realizada em conformidade com
as normas estabelecidas neste Regimento Escolar, respeitando a legislacdo educacional vigente,
bem como os dispositivos legais trabalhistas e administrativos aplicaveis a natureza juridica da

instituicao.

CAPITULO I
DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DO PESSOAL
DOCENTE, TECNICO-PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO
Art. 121 - Sdo direitos dos profissionais Docentes, Técnico-Pedagogicos e
Administrativos aqueles previstos na legislacdo vigente, observando-se o regime de contratagdo
e 0 ato que regulamente o vinculo com a instituicao.
Art. 122 - S4o ainda assegurados aos profissionais da institui¢do:
I — o direito de peticéo, representacao e defesa, nos termos da legislagéo aplicavel;
Il — o exercicio das fungbes compativeis com seu cargo, formacdo e qualificacdo
profissional;
Il — 0 gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, conforme escala programada e aprovada
pela Direcao;
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IV — o direito & orientacdo e/ou assessoria da gestdo escolar sempre que necessario ao
desempenho de suas fungdes;

V — a ciéncia de todos os atos administrativos emitidos pela Direcéo.

Art. 123 - Constituem deveres dos profissionais Docentes, Técnico-Pedagogicos e
Administrativos:

| — exercer suas atribuicdes com responsabilidade, assiduidade, pontualidade, ética e
qualidade;

Il — zelar pela conservacdo e bom uso dos equipamentos e espacos Sob sua
responsabilidade;

Il — comunicar a Direcdo eventuais irregularidades de que tenha conhecimento;

IV — manter sigilo sobre assuntos escolares de natureza confidencial ou por dever ético-
profissional.

Art. 124 - E vedado aos profissionais Docentes, Técnico-Pedagdgicos e
Administrativos:

| — adulterar notas, registros escolares ou qualquer documento oficial;

Il — praticar proselitismo religioso, politico-partidario ou ideolégico no ambiente
escolar;

Il — manifestar-se publicamente em nome da instituicdo, por qualquer meio, sem
autorizacdo prévia da Direcdo;

IV — ausentar-se do local de trabalho antes do horéario estabelecido, sem justificativa
aceita pela Direcdo;

V — aplicar penalidades a alunos, como suspenséo de aulas, sem consentimento da
Direcéo;

VI — ofender, verbal ou fisicamente, qualquer membro da comunidade escolar;

VIl — ministrar aulas particulares a seus proprios alunos;

VI1I — fumar nas dependéncias da escola;

IX — promover atividades como campanhas, festas, rifas ou excursdes em nome da
escola, sem autorizacdo;

X — utilizar linguagem imprépria em sala de aula;

— alterar notas sem informar a Secretaria Escolar;

XIl — planejar atividades pedagogicas sem comunicacdo prévia a Coordenacao
Pedagdgica;
X1 — interromper a aula de outro professor para distribuir materiais ou realizar

atividades com alunos;
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X1V — retirar alunos da sala sem autorizacdo e acompanhamento responsavel;

XV — apresentar-se no ambiente escolar com vestuario inadequado ao exercicio
profissional;

XV — exercer comeércio de qualquer natureza nas dependéncias escolares;

XVII — valer-se do cargo para obter beneficios indevidos ou ilicitos;

XVIII — consumir bebidas alcotlicas durante o expediente, mesmo que em pequena
quantidade;

XIX — portar ou permitir o consumo de bebidas alcodlicas na escola;

XX — portar, oferecer, consumir ou promover o uso de substancias entorpecentes;

XXI — retirar documentos ou objetos do Colégio sem autorizacao;

XXII — trocar atividades ou func¢des sem autorizacdo da Direcao;

XX — abrir dependéncias escolares fora do expediente, sem autorizaco;

XXIV —negligenciar ordens legais e instrucdes da autoridade competente;

XXV — retardar ou omitir informac6es de interesse institucional ou de terceiros.

Art. 125 - A inobservancia dos deveres e das proibicdes previstas neste Regimento
Escolar e na legislacdo vigente sujeita o profissional as seguintes penalidades:

| — adverténcia verbal,
Il — adverténcia por escrito;
Il — rescisdo contratual.

Paragrafo Unico — As penalidades previstas nos incisos | e Il serdo aplicadas pela
Direcdo Geral. A rescisdo contratual sera conduzida pela entidade mantenedora, observando a
legislagdo trabalhista e contratual vigente.

Art. 126 — Na aplicagéo das penalidades serdo considerados: a natureza e gravidade da
infracdo, as circunstancias em que ocorreu, os antecedentes funcionais e a reincidéncia.

Art. 127 — A adverténcia verbal sera aplicada as seguintes infracGes do Art. 124: incisos
VI, VI X, X, X, XV XX e XXIV.

Art. 128 — A adverténcia por escrito sera aplicada:

| — em caso de reincidéncia das infracGes previstas no artigo anterior;

Il — nas transgressdes previstas nos incisos I, 11, 111, IV, V, VI, IX, XI, XIV, XV, XVII,
XVII, XX, XX, XXI e XXIII do Art. 124,

Art. 129 — A penalidade de rescisao contratual seré aplicada nos casos de infragcédo grave

ou reincidéncia, conforme previsto na legislacéo vigente.

TITULO VI
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 130 - Ao firmarem o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, 0S
contratantes obrigam-se a cumprir integralmente as clausulas nele previstas, sendo o
inadimplemento ou descumprimento sujeito as disposicdes do Codigo de Defesa do
Consumidor e demais legislacfes aplicaveis.

Art. 131 - A emissdo de segundas vias de documentos escolares estard sujeita ao
pagamento de taxa, conforme valor estipulado e divulgado pela Direcdo da instituicdo, em
conformidade com a legislacao vigente.

Art. 132 - Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacdo deste Regimento
Escolar serdo resolvidos pela Direcdo, no que for de sua competéncia. Quando envolverem
interpretacdo normativa ou conflitos legais, os casos serdo encaminhados aos 6rgdos
competentes para manifestacéo.

Art. 133 - Este Regimento Escolar podera ser alterado, total ou parcialmente, sempre
que se fizer necessario, por iniciativa da Entidade Mantenedora ou em decorréncia de alteraces
na legislacdo. As modificacbes deverdo ser previamente submetidas a apreciacdo da

comunidade escolar, conforme determina a legislacédo vigente.
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